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早稲田大学ヒューマンリソース研究所 2010/05/22

「Cisco Systems International Internship 連携国際ビジネス人材育成講座」学生募集

早稲田大学ヒューマンリソース研究所では、このたびCisco Systems社の協力を得て、国際ビジネスの場にお
いて活躍しうる人材を育成するためにセミナーおよび共同学習講座を開講します。内容は、国際経営、対話能力
の育成、国際経済学、複合文化論などを学習したあと、共同でテーマ研究、発表、討論を予定しております。
優秀者には、Cisco Systems社が開催するInternational Internshipに参加することができ、シスコ製品が賞

品として授与される予定です。

開講場所 早稲田大学早稲田キャンパス内
開講期間 ２０１０年６月１９日―８月初旬（予定）

優秀者は８月末からのCisco Systemsが主催するInternational Internship に参加する
ことができます。

募集対象 学部上級生および大学院生（情報通信および情報社会科学専攻および同分野に関心を
もつ学生が望ましい）、卒業生も可。

使用言語 日本語・英語使用
参加料 無料
予定講師 早稲田大学ほか大学教員およびCisco Systems社員
募集期間 ２０１０年６月１５日まで
連絡先 higuchi@waseda.jp （早稲田大学国際学術院 樋口研究室）

早稲田大学ヒューマンリソース研究所
所長 樋口 清秀
早稲田大学国際学術院教授
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Objectives:
Provide opportunity for top talents 

- To understand and learn cross-culture communication skills and project management skills
- To have international experience by working together with diverse members through Cisco’s 
technology.

Title:     International Management: Managing across borders and culture

Overview:
Term：June - July
Time： around 1.5 hours per 1 class (once a week, Saturday)
Venue: Waseda University and Cisco Roppongi office
Attendees：20 - 40 students of undergraduate and graduate school from different universities
Students leaning outcome：

- Understand the impact of culture on business behaviors and practices and get knowledge of cross 
culture communications
- Critical thinking, analytical and reasoning skills through the analysis of international business case 
study

Apr May June July Aug Sept

International Internship 
program

Study Group 

Around 20 students   Top 4 students 
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Class  Date Time Content Lecturer Venue

Class 1 June 19 9:30-
11:30

Introduction
The Global Business Environment
Explanation about this course

Professor Waseda Univ

Class 2 June 26 10:00-
11:30

Global Management and Strategy 
Lecture & Discussion

Professor Waseda Univ

Class 3 July 3 10:00-
11:30

Corporate Social Responsibility & Risk 
Management 
Lecture & Discussion

Sheila Uemura Waseda Univ

Class 4 July  4 10:00-
11:30

Case Study 1 Sheila Uemura
(Yuriko 
Kawamoto)

Cisco Roppongi
office

Class 5 July 10 10:00-
11:30

Cross-Cultural Decision-Making 
Lecture & Discussion

Professor Waseda Univ

Class 6 July 17 10:00-
11:30

Leadership Styles, Culture and 
Competencies for the Global Leader
Lecture & Discussion

Professor Waseda Univ

Class 7 July 24 10:00-
11:30

Managing Workforce Diversity for 
Competitive Advantage
Lecture & Discussion

Sheila Uemura Waseda Univ

Class 8 July 25 10:00-
11:30

Case Study 2 Sheila Uemura
(Yuriko 
Kawamoto)

Cisco Roppongi
office
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